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POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W POZNANIU 
POSZUKUJE PRACOWNIKA NA STANOWISK0 PSYCHOLOGA 

 
ZAKRES ZADAŃ NA STANOWISKU: 

1. prowadzenie działalności diagnostycznej (badań psychologicznych, analizy funkcjonowania) 
i konsultacji w zakresie pozyskiwania, szkolenia i kwalifikowania osób zgłaszających gotowość do 
pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej, zawodowej, rodzinnego domu dziecka oraz 
kandydatów do pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego; 

2. przygotowywanie opinii  o posiadaniu przez  kandydata predyspozycji i motywacji do pełnienia 
funkcji rodziny zastępczej lub rdd przez psychologa który posiada co najmniej wyższe 

3. udzielanie wsparcia psychologicznego rodzicom zastępczym oraz prowadzącym rodzinny dom 
dziecka w przygotowaniu się na przyjęcie dziecka; 

4. zapewnianie rodzicom zastępczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzącym rodzinne 
domy dziecka poradnictwa mającego na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz 
przeciwdziałanie zjawisku wypalenia zawodowego; 

5. udzielanie pomocy w postaci wsparcia psychologicznego, poradnictwa i terapii dla osób 
sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci oraz dla dzieci umieszczonych w pieczy 
zastępczej, w tym – prowadzenie grupy wsparcia dla rodziców zastępczych oraz rodzin 
pomocowych; 

6. udzielanie wsparcia psychologicznego pełnoletnim wychowankom rodzinnej i instytucjonalnej 
pieczy zastępczej; 

7. dokonywanie okresowej oceny rodziny zastępczej i prowadzącego rodzinny dom dziecka (pod 
względem predyspozycji do pełnienia powierzonej funkcji i wykonywanej pracy) oraz oceny 
sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej; 

8. udzielanie wsparcia Dyrektorom placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego 
9. udzielanie pomocy psychologicznej mieszkańcom powiatu poznańskiego.  

 
WYMAGANIA NIEZBĘDNE: 
Kandydat na stanowisko psychologa powinien spełniać następujące wymagania 

1. ukończone co najmniej wyższe studia magisterskie na kierunku psychologia; 
2. staż pracy  minimum 2 lata, w instytucji zajmującej się pracą z dziećmi lub rodziną; 
3. minimum 2-letnie doświadczenie w poradnictwie rodzinnym; 
4. niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne 

przestępstwa skarbowe; 
5.  pełna zdolność do czynności prawnych i korzystanie z pełni praw publicznych; 
6.  osoba nie jest, nie była pozbawiona władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest jej 

zawieszona ani ograniczona: 
7. wypełnia obowiązek alimentacyjny - w przypadku, gdy taki obowiązek w stosunku do niej wynika 

z tytułu egzekucyjnego. 
 
WYMAGANIA DODATKOWE: 
 

1. znajomość przepisów z zakresu: 
a) – ustawy o pomocy społecznej ( Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 ze zm.) 
b) - ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
c)  (Dz. U. z 2025 r. poz. 49), 
d) - ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (Dz.U. z 2024r. poz. 

1673), 
e) - ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U z 2024 r. poz. 917) 

2. samodzielność, komunikatywność, kultura osobista, odporność na stres, 
3. umiejętność analizy problemów i poprawnego wyciągania wniosków, 
4. umiejętność pracy w zespole, 
5. umiejętność obsługi komputera, 
6. - prawo jazdy kat. B (praktyczna umiejętność prowadzenia samochodu osobowego). 



 

OFERUJEMY: 

MIEJSCE PRACY: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Poznaniu, ul. Słowackiego 8,  60-823 Poznań. 

OKREŚLENIE STANOWISKA: Psycholog 

WYMIAR  ETATU: praca w wymiarze 1 etatu  

WARUNKI ZATRUDNIENIA: 

-  stabilne warunki zatrudnienia, wynagrodzenia do 28 dnia każdego miesiąca, korzystanie z  

   Zakładowego Funduszu Świadczeń socjalnych; 

- szkolenia oraz możliwość stałego podnoszenia kwalifikacji 

 
WYMAGANE DOKUMENTY: 
 

− życiorys (CV), 

− list motywacyjny, 

− kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, 

− kserokopie dokumentów potwierdzających staż pracy (świadectwa pracy), 

− oświadczenie kandydata złożone pod odpowiedzialnością karną, zgodnie z art. 233 Kodeksu 
Karnego: 
-   o pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw publicznych, 
-   o braku pozbawienia władzy rodzicielskiej oraz, że władza rodzicielska nie była mu   
    zawieszona ani ograniczona (dotyczy osób posiadających dzieci), 
- o wypełnianiu obowiązku alimentacyjnego – w przypadku gdy taki obowiązek wynika  
    z tytułu egzekucyjnego, 
-   o niekaralności prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo lub umyślne   
    przestępstwo skarbowe, 
-  oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji 
   ( druk w załączeniu).  

 
TERMIN, SPOSÓB I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW: 

Oferty prosimy składać w terminie do dnia 18 kwietnia 2025 r. osobiście w sekretariacie lub pocztą,  

na adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ul. Słowackiego 8,  60-823 Poznań 

lub  

- przesłać pocztą elektroniczną na adres sekretariat@ pcpr.powiat.poznan.pl  
(temat: nabór na stanowisko psychologa). 
Oferty dostarczone po terminie nie będą rozpatrywane. 

Pracodawca zastrzega sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami. Osoby te zostaną 

zaproszone telefonicznie na rozmowę kwalifikacyjną. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


		2025-04-04T12:15:47+0200
	Anna Czerniak




